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Orden suicid och sjilvmord anvinds oftast synonymt
och syftar bada pa en handling for att medvetet orsaka
sin egen dod. Eftersom ordet sjilvmord kan uppfattas
ge anspelningar pa kriminell handling har vi i den hir
handlingsplanen valt att anvinda ordet suicid.

Suicid &dr ett komplext problem

Suicid dr ett komplext samhills- och folkhélsoproblem,
som kriver méinga olika angreppssitt. Suicid r i sig
ingen sjukdom. Det dr inte ens nodvandigt att psykisk
sjukdom ligger bakom. Daremot ar psykisk sjukdom
eller nagon form av psykisk ohilsa en vanlig riskfaktor
for suicid.

Suicidalitet dr ett samlingsbegrepp for suicidtankar,
suicidforsok och fullbordade suicid. Suicidalt beteende
paverkas av biologiska-, psykologiska-, sociologiska-
och omgivningsfaktorer. Statistiskt sett tar drygt tre
svenskar sitt liv varje dag. Suicid genomfors fraimst av
mén och aldre personer, medan suicidférsék fraimst
genomfors av kvinnor och yngre.

Varje ar tar cirka 200 personer i

Vistra Gotaland sitt liv

| Sverige har antalet suicid kontinuerligt minskat i
befolkningen sedan mitten av |980-talet men planat

ut det sista decenniet. | gruppen 15-24 dr har antalet
legat pa en oféridndrad niva. | Vistra Gotaland intréffar
cirka 200 suicid varje dr och uppskattningsvis gors 2000
suicidférsok.Vid suicidforsok finns ett storre morkertal
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Antalet suicid iVistra Gotaland ska minska med 40
procent till ar 2025. Detta mal dr ett delmdl i arbetet
med nollvisionen.

an vid fullbordat suicid eftersom alla personer som
gor suicidforsok inte sdker sjukvard och dirfor inte
registreras.

Resultat kriver langsiktigt arbete

Ett nationellt handlingsprogram beslutades av riksdagen
2008 for arbetet med att minska suicid.! Den nationella
visionen for suicidprevention innebir att "ingen
miénniska ska behéva hamna i en sddan utsatt situation
att suicid ses som den enda utvagen”. For att detta mal
ska kunna nds krivs insatser pd sdvil individ- som pa
befolkningsniva nationellt, regionalt och lokalt.

Att forebygga suicid ar inte bara ett sitt att ge hjilp i
livsfarliga situationer utan innebir dven ett langsiktigt
arbete for att fd ner antalet suicid och suicidf6rsok.
Det kan handla om att tidigt observera varningssignaler,
identifiera, remittera, ge stod till individer och grupper
i sdrskilt utsatta situationer samt att utbilda personal.
Varje liv som kan riddas ar en framgang. Darfor dr det
viktigt att forebygga suicid till skydd for livet.

| Vistra Gotalands Handlingsplan fér psykisk hilsa
2018-2020 anges malet; Nollvision om suicid i Vistra
Gotaland.? Denna handlingsplan har samma vision.

"www.folkhalsomyndigheten.se, www.suicidprevention.se
? Det goda livet i Vistra Gotaland Handlingsplan psykisk halsa 2018-

2020
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Syftet med handlingsplanen dr att med suicidpreventiva
atgarder minska antalet suicid och suicidférsok iVastra
Gotaland. Planen ska utgdra en gemensam grund for
kommunernas och regionens suicidpreventiva arbete.
Det kan dven utgora grund for samarbete med andra
aktorer.
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Ss for framtagande

Handlingsplanens innehall har processats fram genom
ett radslag den |4 september 2018 med foretradare

for civilsamhillet, polis och tjdnstepersoner fran

bada huvudminnen. Syftet var att identifiera vad som

behover goras for att minska suicidtalet samt att
skapa delaktighet och forankring i det arbete som ska
goras. Pa radslaget identifierades sex omrdden for
att frimja psykisk hilsa, motverka psykisk ohilsa och
suicid samt erbjuda insatser till de som drabbats. En
partsammansatt arbetsgrupp har sedan jobbat vidare
med forslagen,

Struktur for samverkan inom psykisk halsa i Vastra Gotaland
| Vistra Gotaland sker samverkan mellan parterna pa tre nivaer: lokalt, delregionalt och regionalt.

Delregional vardsamverkan

Kommunerna i s
Vistra Gotaland

A

VastKom

Regionens
verksamheter
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GOTALANDSREGIONEN

Vardsamverkan Vistra Gotaland (VVG)

Politiska samradet (SRO)

Genomforande

Sedan 2018 pagar ett arbete inom ramen fér delregional
och lokal vardsamverkan med genomfdrande av Vistra
Gotalands Handlingsplan for psykisk hilsa. PA samma

vis forvintas denna plan omhindertas delregionalt och
lokalt.

For att uppna det linsgemensamma maélet fér denna
handlingsplan — att minska antalet suicid med 40 %

till 2025 — och att striva mot nollvision om suicid i
Vistra Gotaland behovs insatser utifran dels ett
befolkningsperspektiv, dels ett individperspektiv.
Perspektiven kompletterar varandra och bida dr
nodvandiga for att ett suicidpreventivt arbete ska kunna
ge effekt. Det befolkningsinriktade arbetet omfattar
manga olika samhillsaktorer och syftar till att skapa

mindre riskutsatta miljder, 6ka manniskors medvetenhet
om suicidproblematik och forséka undanréja de tabun
som suicid omgirdas av. Det individinriktade arbetet
bedrivs bade inom kommunerna och inom hilso- och
sjukvdrden och syftar till att oka kunskapen om att
stodja personer med risk for suicid pa basta sitt.

Delregionala och lokala handlingsplaner

Denna handlingsplan pa linsnivd utgér en gemensam
grund fér Vistra Gotalandsregionens och kommunernas
suicidpreventiva arbete och framtagande av
delregionala/lokala handlingsplaner.

Manga samhillsaktorer bidrar, och behdver fortsitta

bidra, i det suicidpreventiva arbetet fér att na mal och
vision.
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Uppféljning

Styrgrupp for Vistra Gotalands Handlingsplan for psykisk
hilsa ansvarar for uppféljning av denna handlingsplan.
For att folja handlingsplanens mal Gver tid har ett antal
indikatorer valts ut. Malsittningen dr att indikatorerna

Aktorer
LOKAL NIVA

ska gora det mojligt att jamfora processer och resultat,
och dirigenom stimulera och initiera forbattringsarbetet.
Varje delregional eller lokal virdsamverkan kan med
fordel identifiera egna indikatorer fér den uppfdljning/
utveckling man vill se.Till handlingsplanen medféljer ett
dokument som visar vad som ska féljas upp och av vem.

REGIONAL NIVA

Kommuner
Socialtjanst

Barn- och utbildning
Aldreomsorg

VGR

Prehospital vard
Primarvard

NATIONELL NIVA

Regeringskansliet/
departementen

Stadsbyggnad/ Somatiskt vard Statliga myndigheter
: s SKR

planering Psykiatrisk vard med uppdrag

Sikerhetssamordning Intensiv vard FoU som berdr

Folkhalsa Sjukvardsupplysningen NASP suicidprevention

Kultur och fritid Folkhilsa

Elevhilsa SOS Alarm

Raddningstjanst Polis
Studieférbund
Forsakringskassan ~ Arbetsformedlingen

‘ Foretagshalsovard

Lansstyrelsen
SOS Alarm

Kriminalvard

%

SiS
SiS  FoU

Universitet/Hogskolor

Arbetsformedlingen
: ‘ Forsdkringskassan

CIVILSAMHALLET

For att nd malet om att minska antalet suicid i
linet krivs ett langsiktigt arbete som integreras i
ordinarie verksamhet i sdvil kommunernas som
regionens alla verksamheter.

Omraden som identifierades i samband
med det inledande radslaget utgér grund for
handlingsplanens aktiviteter.
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Lokal handlingsplan som involverar nyckelaktorer
Héjd kunskapsniva
Prioritera suicidprevention pa ledningsniva

Okad samordning och tillganglighet till
professionella insatser pa alla nivaer

Ta vara pa civilsamhillets engagemang och kunskap

Lara av hindelseanalyser vid suicid
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j.??‘ 1. Lokal handlingsplan som involverar nyckelaktdrer

Medarbetare i kommunerna och regionen som moter patienter/
brukare i sin vardag har en viktig uppgift i att uppmérksamma
ndr personer visar tecken pa risk for suicid.

Det suicidpreventiva arbetet ska bedrivas inom ramen for
befintlig samverkansstruktur. Handlingsplanen ska innehalla
gemensamma mal, aktiviteter, matt pa forvintat resultat samt
ange former for samverkan.Arbetet ska bl a bygga pa antagna
avtal och dverenskommelser.?

Andra viktiga nyckelaktorer i det suicidpreventiva arbetet

ar Lansstyrelsen, Trafikverket, SOS Alarm, Raddningstjansten,
Polismyndigheten, Kriminalvarden, Arbetsformedlingen,
Forsdkringskassan, foretagshilsovard, larositen samt aktorer
inom civilsamhillet t ex trossamfund och ideella organisationer.

2. Hojd kunskapsniva

Kunskapsnivan om riskfaktorer for psykisk ohilsa och suicid
behdver 6ka.Vissa sirskilt sarbara grupper i samhillet har en
Okad risk for suicid t ex minoritetsgrupper, funktionsnedsatta,
vissa dldersgrupper och nirstaende till personer som begatt
suicid. Aven riskbruk och missbruk ar riskfaktorer som ar
viktiga att vaga in.

Utbildningsinsatser behovs for personal som kommer i
kontakt med suicidnira personer inom hilso- och sjukvarden,
socialtjansten, forskola/skola, dldreomsorg, riddningstjinst med
flera. Fortbildningar behéver dirfor riktas till olika malgrupper
och ges pa ett organiserat sitt till personal inom kommun,
primar- och specialistvard.

Generellt sett behdvs ocksa 6kad kunskap hos allmdnheten for
att minska férdomar, stigmatisering och vart hjilp finns att fa.

Indikatorer
> Lokal handlingsplan for suicidprevention.

3T ex: Riktlinje fér samordnad individuell plan, SIP
och Overenskommelse om samarbete kring personer
med psykisk funktionsnedsattning och personer med
missbrul av alkohol och droger och spel om pengar.

Indikatorer

> Antal suicid iVastra Gotaland férdelat pa
kén och alder.

> Antal lokala handlingsplaner som
innehdller aktiviteter i syfte att hoja
kunskapsnivan hos medarbetare.

Lansgemensam aktivitet

— Aktivera informationskampanjen Steg for
livet.

— Planera fortbildningsinsatser, t ex. Aktion
Livraddning, Forsta hjilpen till psykisk halsa/
MHFA, och Psyk-E bas Suicid.

—Ta fram yrkesspecifika fortbildningar i
suicidriskbedémning och utarbeta krisplan.
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Beslutsfattare, chefer och ledare maste ha goda kunskaper om
suicidférebyggande arbete, De har en central roll for att skapa
forutsittningar i form av tid, resurser, utrymme och kontinuitet.
Detta kravs for att sikerstalla att det suicidpreventiva arbetet
prioriteras och att denna handlingsplan omsitts i praktiken.

Personer med psykisk ohilsa och férhojd risk for suicid ska
ges lkompetent hjilp och st6d oavsett var behovet identifieras.
Det ska finnas kinda och fungerande rutiner fér detta och for
att slussa vidare personer nar det behovs. Tillgingligheten till
vird och stod ska vara god oavsett dlder. Fér personer med
mer omfattande behov av hjilp krivs god tillginglighet till saval
psykiatrisk som somatisk specialistvard.

Personer som har behov av samordnade insatser ska erbjudas
en Samordnad individuell plan (SIP). En SIP sdkerstaller att

den enskilde far sina behov tillgodosedda nir bade kommun
och region ansvarar for insatser. En SIP gor den enskilde och
nirstaende delaktiga i planeringen av insatser fran kommun och
hilso- och sjukvard, och ansvarsférdelningen blir tydlig.

.| 3. Prioritera suicidprevention pa ledningsniva

Indikatorer

> Antal lokala handlingsplaner som
innehiller aktiviteter riktade till
beslutsfattare, chefer och ledare.

4. Okad samordning och tillganglighet till professionella insatser pa alla nivaer

Indikatorer

> Upprittande av SIP i befolkningen.

> Antal personer som bestker
primarvirden for psykisk ohilsa.

> Andel personer som far
specialistpsykiatrisk vard inom tiden
for vardgarantin.

> Upprittande av krisplaner inom
specialistpsykiatrin.
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Civilsamhillet och offentliga verksamheter behover
samverka for att motverka stigmatisering och gora det
littare att samtala om psykisk ohilsa och suicid. Det finns
flera intresseorganisationer som arbetar med att skapa
engagemang, kunskap och dialog. De har en viktig funktion
i det suicidpreventiva arbetet. Deras informations- och
utbildningsinsatser samt opinionsbildning forstarker och

kompletterar insatser fran staten, regionerna och kommunerna.

5. Ta vara pa civilsamhallets engagemang och kunskap

Indikatorer

> Antal lokala handlingsplaner som
innehaller aktiviteter som innefattar
samarbete med civilsamhillet.

. @ | 6. Laraavhandelseanalyser vid suicid

2\

Hindelseanalyser 6kar kunskapen om den suicidala processen
och identifierar forbdttringsomraden samt bidrar till att
utveckla det forebyggande arbetet. En hindelseanalys dr
ocksa en viktig del av stdd och dterkoppling till nirstiende,
personalgrupper eller andra efterlevande. | de fall som en
individ som begar suicid har insatser fran region och kommun
bér en gemensam hindelseanalys goras.

Hindelseanalyser i samverkan med nirstaende och berdrda
parter ger en mer detaljerad bild av suicid och dess

orsaker. En gemensam hidndelseanalys kan dven identifiera
forbattringsomraden mellan verksamheterna, till exempel nir
det giller samverkan eller kommunikation.

Indikatorer
> Antal lokala virdsamverkansgrupper som
g0r hindelseanalyser vid suicid.
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Pa vardsamverkan.se hittar du
> Handlingsplan for suicidprevention
> Handlingsplan for psykisk halsa

W - ... och mycket mer!
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