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Inledning

Enligt avtalet om lokalt folkhalsoarbete ska det varje ar sammanstallas en verksamhetsberattelse for respektive kommun i Skaraborg som
beskriver en uppféljning av dess atagande i folkhalsoavtalet, samt utvalda delar av det féregaende arets planerade folkhalsoarbete.

Folkhalsoarbetet ska, sa som det star i avtalet, “innehalla systematiska och malinriktade insatser for att forbattra befolkningens halsa och
utjdmna skillnader i halsa. Det ska bedrivas med utgangspunkt i halsans bestamningsfaktorer, det vill sdga befolkningens livsvillkor, livsmiljoer
och levnadsvanor. Arbetet ska omfatta bade halsoframjande och férebyggande insatser. Folkhalsoarbetet ska bygga pa langsiktighet och utga
fran befolkningens behov.”

Syftet med verksamhetsberittelserna
Att Ostra halso- och sjukvardsnamnden, kommunerna och andra intressenter ska fa en enkel och dverskadlig bild dver det folkhalsoarbete som
har genomférts under aret i respektive kommun och i Skaraborg.

Att ge underlag for dialog och vagledning fér beslut, uppdrag och insatser.



Del 1

Uppfoljning av folkhalsoavtalet

Att arbeta langsiktigt och utga fran befolkningens behov ar en standigt
pagaende process. Program for social hallbarhet 2019 - 2022 har
antagits av kommunfullmaktige.

Arbete pagar utifran ovan Program. Namnder och férvaltningar beslutar
om mal utifrdn programmet och utformar aktiviteter. Uppfoljning sker i
kommunens kvalitets- och uppféljningssystem, Stratsys. Namnder och
forvaltningar har kommit olika langt i processen.

Se ovan motivering.

Se ovan motivering.

Ett av kommunfullméktiges mal ar att Karlsborg ska vara en socialt
hallbar kommun. Arbetsmodellen utifran Program fér social hallbarhet
och folkhalsoradets reglemente ska starka det tvarvetenskapliga
langsiktiga arbetet med planering och utvardering. Samtliga
forvaltningschefer och KSAU leder och styr arbetet. Uppfoljning sker i
Stratsys.




Ataganden i avtalet Helt Delvis Ej Inlett Motivering till svaret
uppfylit uppfylit uppfylit processen for att
uppfylla atagandet

Kommunen ansvarar fér O O O Program for social hallbarhet 2019 - 2022 med prioriteringar ar
att ta fram en langsiktig antaget av fullmaktige oktober 2018.
och strategisk planering for
det lokala folkhalsoarbetet
med framtagna
behovsbilder och
prioriteringar.
Planeringen for Il O O Arbete pagar utifran ovan Program. Namnder och férvaltningar
folkhalsoarbetet ska beslutar om mal utifrdn programmet och utformar aktiviteter.
innehalla uppféljningsbara Uppfoljning sker i kommunens kvalitets- och uppféljningssystem,
mal/indikatorer Stratsys. Namnder och férvaltningar har kommit olika langt i

processen. Indikatorer pa KF niva ar fran Oppna jamforelser

folkhdlsa samt fran SCB:s medborgarundersokning.
Kommunen ska aktivt O O O Se ovan motivering. Sedan 2019 har en annan organisering av
anvanda folkhdlsoradet beslutats tillsammans med arbetsmodell i
samhallsplanering och Program for social hallbarhet. Detta innebar att samtliga
kommunal verksamhet for forvaltningschefer, chef for VAC och FTV och folkhalsostrateg ar
att framja befolkningens beredningsgrupp till folkhalsoradet. Folkhalsoradet &r KSAU plus
halsa tva ledaméter fran OHSN. En revidering av OP &r pagang.
Kommunen ska bidra med O O O

kunskaps- och metodstdd i
folkhalsoarbetet




Del 2

Prioriterat lokalt folkhalsoarbete

Foljande omraden har prioriterats under aret:

Arbetsprocess utifran Program for social hallbarhet, Barn och ungdomars psykiska halsa och fullféljda studier genom féraldraskapsstddjande verksamhet
och halsoframjande skolutveckling

Beskrivning

| detta avsnitt ges en dversiktlig bild dver omraden (max 3) som har varit sarskilt prioriterade under det aktuella aret (utdver detta kan aven
ytterligare arbete ha genomférts inom andra omraden).

Omrade 1: Arbetsprocess program for social hallbarhet

Aktuell status Process Process | Samverkan med Samverkan med Samverkan med Delfinansiering fran
for arbetet paborjad/ | slutford andra kommuner | externa parter regionens folkhélsoradet
pagaende verksamheter

Planering O

Implementering av insatser O

Arbete utifran befintliga O Ll

handlingsplaner

Utformning av [l [l O O ]
policy/rutiner/riktlinjer

Uppfoljning/utvardering O O O O O




Overgripande kommentar om omradet

Ett viktigt strategiskt arbete under 2019 har varit den nya arbetsprocessen i Program for social héllbarhet och det nya reglementet £6r folkhidlsoradet som
kommer f6ljas upp och eventuellt utvecklas under 2020. Dirtill kan nimnas det arbete som skett i kommunens chefsgrupp. Efter genomférd foreldsning om
lyckoforskning i september arbetar de tvirsektoriellt med vad som kan sitta guldkant pa invinarnas vardag. Under mars mdnad antog kommunfullmiktige den
regionala handlingsplanen f6r psykisk hilsa samt den regionala strategin f6r alkohol, narkotika, dopning, tobak och spel (ANDTS). Folkhilsostrategen har dir
efter gjort en kartliggning 6ver férvaltningarnas arbete och vilka luckor som finns f6r att nd malen. Direfter har handlingsplaner till ovan dokument utformats
som innehaller flera processer att arbete med under 2020 och framat.




Omrade 2: Barn och ungas psykiska hilsa

Aktuell status Process Process | Samverkan med Samverkan med Samverkan med Delfinansiering fran
for arbetet paborjad/ | slutford andra kommuner | externa parter regionens folkhélsoradet
pagaende verksamheter

Planering O

Implementering av insatser

Arbete utifran befintliga O ]

handlingsplaner

Utformning av O O O O
policy/rutiner/riktlinjer

Uppfoljning/utvardering O O O O O

Overgripande kommentar om omradet

En process inom omradet dr det tvirsektoriella arbetet £6r ett fordldraskapsstod fran 0-18 ar. I detta arbete inkluderas arbetet £6r minskad anvindning av
droger. Processen har inneburit att systematisera arbetet och i med det i arscykeln i respektive verksamhet. Bland annat har ett samverkansavtal mellan
socialforvaltning och barn- och utbildningsférvaltning har tagits fram och flera processdagar har genomforts. En ny arbetsgrupp under BRA — ”Lilla BRA” har
bildats och ska triffas forsta gingen under 2020. En annan process ér arbetet fOr att skapa ett systematiskt arbete f6r psykisk hilsa 1 skolan utifran vad barn
och unga upplever som stressande och vad de kan fa f6r st6d i detta. Vid arets slut har aktiviteter och nya rutiner fOr att frimja psykisk hilsa implementerats pa
Carl Johanskolan (YAM, aktiviteter utifran projektet Tillsammans).




Omrade 3: Fullfoljda studier-trygghet och studiero

Aktuell status Process Process | Samverkan med Samverkan med Samverkan med Delfinansiering fran
for arbetet paborjad/ | slutford andra kommuner | externa parter regionens folkhélsoradet
pagaende verksamheter

Planering [ ]

Implementering av insatser O ]

Arbete utifran befintliga O O ]

handlingsplaner

Utformning av O O
policy/rutiner/riktlinjer

Uppfoljning/utvardering O O O

Overgripande kommentar om omradet

Under viren 2019 genomférdes ett antal féreldsningar till elever £6r att stirka den psykosocial miljén i skolan. Diskussioner om en langsiktig och systematisk
satsning har initierats av folkhilsorddet tillsammans med Barn- och elevhilsochefen. Detta har resulterat i att Katlsborgs kommun och Forsviks friskola gick
med i den Skaraborgsdvergripande kraftsamling Fullfoljda studier - Trygghet och studiero frin den 1 augusti. Under hosten har tre foreldsningar av Helene

Jenvén genomfdrts och arbete for att ta fram rutiner och direkt dtgirdande aktiviteter har pabdrjats. Arbetet fortgar under hela 2020.




Folkhalsoradets ekonomiska slutrapport

Omrade Budget Forbrukat Aterstaende medel
Goda boende miljéer 10 000 0 10 000
Barn och unga.... 65 000 137 307 - 72307
Trygg h?f?_:jﬂ"jé och 65 000 4 000 61 000

ru
Delaktighet och 64 000 65 340 - 1340
inflytande

Ovrigt 3 390 706 2 684
Totalt 207 390 207 353 37

Om de aterstdende medlen uppgar till mindre an 1000 kr sa fordelas inte medlen mellan parterna.

Har icke forbrukade medel 6verforts till nastkommande ar?

Ja 0O

Nej
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Del 3

Eventuell bilaga med ytterligare information

Méjlighet finns att skicka med en bilaga med ytterligare information om folkhalsoarbetet som har genomforts. Har en sadan bilaga, i nagon form,
utformats?

Ja 0O
Nej

Kontaktperson: Ann Norling Gustafsson, folkhalsostrateg
Telefon: 0505-172 33

E-post: ann.norling.gustafsson@karlsborg.se



mailto:ann.norling.gustafsson@karlsborg.se
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