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Omsorg pd& obekvam arbetstid

Enligt skollagen ska kommunerna striva efter att erbjuda omsorg under tid di forskola
eller fritidshem inte erbjuds fér barn vars virdnadshavare arbetar under kvillar och som
inte kan ordna omsorgen sjilva. Omsorg pa obekvim arbetstid 4r ingen lagstadgad
rittighet utan prévas i varje enskilt fall.

Vem kan fa& plats

Omsorgen ir avsedd for barn som dr folkbokférda i Karlsborgs kommun och vars
virdnadshavare/sammanboende har sitt ordinarie arbete forlagt till kvillar. Omsorgen
giller for barn som fyllt 1 dr fram till och med varterminen det ar barnet fyller 12 ir.
Placeringstid i samband med kvillsarbete ar i forsta hand virdnadshavarnas/
sammanboendes gemensamma ansvar.

Om en virdnadshavare dr sammanboende med en annan person in barnets
virdnadshavare, maste dven den nya parten arbeta pa obekvim arbetstid for att omsorg
pa obekvim arbetstid ska erbjudas. For att ha ritt att soka omsorg under obekvim
arbetstid ska behovet vara regelbundet och dterkommande. Virdnadshavarna ska
dessutom ha prévat méjligheten att dndra sina arbetstider och ha provat andra
mojligheter att tillgodose behovet av omsorg. Kommunen ansvarar inte for skjuts till
eller frin verksamheten.

Ansokan om plats

Ansokan om plats gors skriftligt. Blankett finns pa kommunens hemsida:
www.katlsborg.se och pa barn- och utbildningskontoret. Blanketten limnas eller skickas
till: Karlsborgs kommun, Barn- och utbildningsforvaltningen, 546 82 Karlsborg,

En individuell provning om ritt till plats gors. Om barnet har tva virdnadshavare ska
ans6kan undertecknas av bida vardnadshavarna. Foljande handlingar ska bifogas
ansOkningsblanketten och styrkas av arbetsgivaren:

e  Arbetstidsschema for bida virdnadshavarna och ev. annan sammanboende

e Anstillningsbevis

Om nigon av ovan angivna handlingar saknas anses inte ansdkan som komplett och
returneras till virdnadshavare fér komplettering.

Kommunen har ritt att vid behov kontrollera férhillandena hos arbetsgivaren, och

omprovar behovet av omsorg pa obekvim arbetstid vatje termin genom styrkta
arbetsgivarintyg.

Vdntetid

Ingen platsgaranti finns. Om alla platserna dr upptagna stills beviljad ansokan pa en
vintelista.
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Placeringstid

Placeringstid beviljas med hinsyn till virdnadshavarnas/sammanboendes gemensamma
arbetstid inklusive skilig restid till och frin arbetsplatsen. Platsen far ej utnyttjas vid
vardnadshavares sjukdom/sjukskrivning eller vid vird av sjukt syskon.

Fordndring av placeringstiden

Schemat limnas, fér hela den period ni vet, till personalen senast 14 dagar innan
onskad placeringstid. Vid sommaren giller andra tidsmarginaler. Andring av schema
under pagiende inlimnad period kan endast géra om verksamhetens planering tilliter
det. Arbetstidsindringar ska styrkas med intyg frin arbetsgivaren.

Oppettider

Verksamheten haller 6ppet efter barnens behov vardagar mellan kl. 18:00-21:00.
Omsorg etbjuds inte under sommaren da sammanslagning av ordinarie
verksamheter sker vecka 28, 29, 30, 31.

Uppsdgning av plats

Uppsigning av plats ska ske skriftligt och uppsigningstiden dr 1 manad. Uppsigning ska
goras av barnets vardnadshavare. Vid flytt frin kommunen upphor placeringen med
omedelbar verkan. Om platsen inte anvinds under tvi manader, utan 6verenskommelse
om uppehill i placeringen, anses platsen vara uppsagd. Sjukdom hos barnet dr
undantaget.

Om nédgon av barnets virdnadshavare dr forildraledig, upphor platsen och miste sokas
pa nytt vid behov.

Avgift

Kostnaden for omsorg vid obekvim arbetstid ryms inom reglerna for maxtaxa.



